
BERUFLICH VORANKOMMEN. PERSÖNLICH ANKOMMEN.
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UNSERE BENEFITS

Faire Vergütung 
und attraktive 
Sozialleistungen
Wir zeigen Verantwortung, 
indem wir unsere Mitarbeiter 
fair entlohnen

Mobiles Arbeiten 
und Gleitzeit
Wir bieten flexible 
Arbeitszeiten und die 
Möglichkeit mobiler Arbeit 
in vielen Positionen

Internationales 
Arbeitsumfeld
Die Zusammenarbeit im 
Unternehmen auch über 
Landesgrenzen hinweg 
ist uns sehr wichtig

Qualifizierung  
und Entwicklung
Wir bieten und fördern 
berufsbezogene 
Qualifikationen und legen 
Wert auf Weiterentwicklung 
und Förderung unserer 
Mitarbeiter

Nachhaltigkeit und 
soziales Engagement
TENTE engagiert sich in 
verschiedenen sozialen 
Projekten und übernimmt 
Verantwortung im  
Sinne von CSR

Programm zur
Nachwuchs-
förderung
Wir bieten ein 2-jähriges 
internationales Weiter- 
bildungsprogramm für 
Nachwuchsführungs- 
kräfte an

Betriebliches  
Gesundheits- 
management
TENTE bietet allen 
Mitarbeitern  
verschiedene 
Gesundheitsaktionen

Kurze 
Entscheidungswege
Wir sind ein 
mittelständisches 
Familienunternehmen mit 
kurzen und unkomplizierten 
Entscheidungswegen

Strukturiertes 
Onboarding
Wir achten auf eine 
organisierte, soziale 
und professionelle 
Einarbeitung unserer 
Mitarbeiter



1.500
Mitarbeiter 
weltweit

265 
MIO. €
Umsatz

8
Produktionsstätten in  
Deutschland, Frankreich,  
Irland, USA, Südafrika,  
China, Kanada

29
Tochterunternehmen  
(Hauptsitz in Deutschland 
mit rund 600 Mitarbeitern)

Zur besseren Lesbarkeit verzichten wir bewusst auf die gleichzeitige Verwendung  
der Sprachformen männlich, weiblich und divers. Die gewählte männliche  
Formulierung bezieht sich gleichermaßen auf alle Geschlechter.

Wir sind Hersteller von Rädern, Rollen und Mobilitätslösungen für ein breites Anwendungsspektrum – von 
hochfunktionalen Möbel- und Designrollen und medizinischen Doppelrollen für medizinische Geräte und 
Krankenhausbetten über selbstausrichtende Rollen für fahrerlose Transportsysteme bis hin zu Schwerlastrollen 
und Motorrollen mit Elektroantrieb. Es sind bedeutungsvolle Begriffe, die das Wort „Mobilität“ umfasst: 
Fortschritt, Bewegung, Flexibilität oder Antrieb. Sie alle prägen unser modernes Leben und sind essentiell für 
Erfolg und Entwicklung. Genau aus diesem Grund arbeiten wir in unserem Unternehmen jeden Tag daran, 
Mobilität immer weiter voranzubringen. Mit wegweisenden Rollen und Rädern. Mit einem kompromisslosen 
Qualitätsanspruch. Und vor allem mit einem klaren Markenversprechen: Better Mobility. Better Life.

ÜBER UNS

UNSERE FAKTEN

100 %  
Familienunternehmen

100-JÄHRIGES
Jubiläum in 2023



Für unser LinkedIn
linkedin.com/company/tente/

HIER SCANNEN
Für unsere Seite
career.tente.com
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Ansprechpartnerin für Fach- und Führungskräfte in 
unserer Holding-Gesellschaft 
Manja Fiori
Head of Employee Relations & Culture
TENTE International GmbH
mfiori@tente.com

Ansprechpartnerin für Fach- und Führungskräfte in 
unseren deutschen Tochtergesellschaften 
Elena Meli
Personnel Development & Recruiting
TENTE-ROLLEN GmbH
emeli@tente.com

Ansprechpartnerin für Fach- und Führungskräfte in 
unseren deutschen Tochtergesellschaften 
Friederike Hübner
Team Manager Human Resources
TENTE-ROLLEN GmbH
fhuebner@tente.comwww.tente.com/contact

Ansprechpartner für alle gewerblichen Berufe 
und die Ausbildung bei TENTE 
Phillip Sprenga
Human Resources
TENTE-ROLLEN GmbH
psprenga@tente.com

Telefonisch erreichen Sie uns unter: 
T +49 2196 99-0

UNSERE KONTAKTE

HIER BEWERBEN
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